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Indice de feminidad por departamento

indice de feminidad por departamento

Departamento ;:.:ii:: d‘::!
Total 107
Capital 111
General Alvear 108
Godoy Cruz 112
Guaymallén 108
Junin 105
La Paz 102
Las Heras 107
Lavalle 101
Lujan de Cuyo 102
Maipu 106
Malargle 102
Rivadavia 105
San Carlos 103
San Martin 106
San Rafael 107
Santa Rosa 99
Tunuyan 107
Tupungato 100

Fuente: Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2022

El mayor predominio de mujeres sobre varones es producto

de procesos de envejecimiento poblacional que conllevan una

mayor esperanza de vida de las mujeres.

SEGUN EL ULTIMO CENSO, EL
DEPARTAMENTO DE GODPOY CRUZ
PRESENTA EL MAYOR INDICE

DE FEMINIDAD, CON 112 MUJERES
CADA 100 VARONES

MIENTRAS EL DEPARTAMENTO DE
SANTA ROSA ES EL QUE PRESENTA
MENOR CANTIDAD DE MUJERES
CADA 100 VARONES.




Autonomia economica

La autonomia econémica se explica como la capacidad
de las mujeres de generar ingresos y recursos propios
a partir del acceso al trabajo remunerado en igualdad
de condiciones que los hombres. Considera el uso del
tiempoy la contribucién de las mujeres a la economia.
(Observatorio de lgualdad de Género de América Latina y el
Caribe. cepaL)

Sin embargo, esta autonomia no se da en igualdad

de condiciones respecto de los varones ya que las
mujeres presentan mayores tasas de desocupaciény
subocupacion, sus actividades se concentran en algunas
ramas de actividades generando segregacion horizontal,
tampoco acceden a puestos altos en la jerarquia
ocupacional, lo que genera segregacion vertical. Todo
esto crea brechas de ingresos respecto de los varones que
se perpetdan en el tiempo.




Autonomia economica

Tasa de empleo por sexo y departamento
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Autonomia economica

Ocupados/as segin rama de actividad por sexo

Salud y educacién 55 -_ 228
Comercio, hoteles y restaurantes 21 !
Servicio doméstico o9 NG -1
Industria manufacturera 13 /5
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Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022




Autonomia economica

Ocupados/as segun jerarquia ocupacional por sexo

Ocupadones o ejeCUCién directa e __ 704
Ocupaciones de cuenta propia 23,9 -- 25,0
Ocupaciones de direccion y jefatura 11 .I 4,6
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Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

[ee]

o

N

N

Mujeres Varones

Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

Ocupados/as en puestos de direccion y jefatura por sexo
12 11,0
10
Brecha 0,42 ’ &



Autonomia economica

Composicion por sexo de los deciles de ingreso total individual (ITI)
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Autonomia economica

Personas de 18 ainos y mas sin ingresos por sexo y departamento
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Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

Personas de 18 ailos y mas sin ingresos por sexo y zona
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Autonomia economica

Ingreso total laboral medio por sexo y departamento
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Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

Ingreso total laboral medio por sexo y jerarquia ocupacional
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Autonomia economica

Poblacion de 25 aitos y mas por calificacion ocupacional y sexo segtin nivel educativo.
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Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022




Trabajo no remunerado

El trabajo no remunerado son las actividades sin pago
relacionadas al cuidado de personas o a los quehaceres
domeésticos. El mismo se caracteriza por desarrollarse
fuera de las l6gicas del mercado y permanecer
invisibilizado para las cuentas nacionales.

Las tareas domésticas y de cuidados recaen con mayor
frecuencia sobre las mujeres, esta situaciéon condiciona
y determina su inserciéon plena en otros ambitos tales
como el trabajo remunerado.

Para las mujeres, el hecho de incorporarse a la actividad
laboral remunerada implica asumir un doble rol
(productivo y reproductivo) o una doble jornada
(laboral y doméstica) lo que no les ocurre a los varones.
(Wainerman, 2007)
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Trabajo no remunerado

Horas dedicadas al trabajo no remunerado y tasa de actividad laboral,

segun sexo y departamento
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EN TOPOS LOS DEPARTAMENTOS
LAS MUJERES PRESENTAN TASAS
DE ACTIVIDAD LABORAL
MENORES QUE LOS VARONES Y
MAYOR CANTIDAD DE HORAS
DEDICADAS AL TRABAJO NO
REMUNERADO QUE ELLOS.
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Trabajo no remunerado

Tiempo promedio diario dedicado al trabajo remunerado por sexo y departamento

9

8

7

6

5

4

3

2

1

0
Y

%QQ \‘%Aeé 04(’ @%\\ \0‘\\ @Q q?‘é @‘q}\e \\’\%Q @Q'\Q * e‘@’b (?" @7’ Qg' wQ\o‘? 0«“& o‘&?@
o & & W D K

B Mujeres M Varones

Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

Tiempo promedio diario dedicado al trabajo no remunerado por sexo y departamento
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Trabajo no remunerado

Composicion del tiempo total de trabajo de la poblacion de 18 aios y maés, por sexo y tipo de hogar
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Nota: definicion de tipos de hogar:

Hogares Unipersonales: hogares conformados por un solo miembro.

Hogares Nucleares: conformados por ambos conyuges con/sin hijos/as y otros familiares y/o no familiares.
Hogares Monoparentales: conformados por un solo cényuge (padre o madre) con hijos/as y otros familiares
y/o no familiares.

Hogares no conyugales: pueden estar presentes otros parientes del jefe/a de hogar y/u otros no parientes.

EXCEPTO EN LOS HOBGARES UNIPERSONALES, EN
LOS QUE EL TIEMPO DEDICADO AL TRABAJO NO
REMUNERADO ES SIMILAR EN AMBOS SEXOS, EN LOS
DEMAS TIPOS DE HOBGARES LAS MUJERES DEDICAN
MUCHAS MAS HORAS AL TRABAJO NO REMUNERADO
EN COMPARACION CON LOS VARONES.

Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022




Educacion

Tasa de asistencia escolar de la poblacion de 4 a 24 aios,
por sexo y grupo de edad
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EN GENERAL LAS MUJERES PRESENTAN
MAYOR TASA DE ASISTENCIA GUE LOS
VARONES AL NIVEL EDUCATIVO FORMAL,
FUNDAMENTALMENTE ENTRE LOS 18 V
24 ANOS DONDE ESTA DIFERENCIA ES
MUY MARCADA,

Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

18 a 24 afos

m Varones Las mujeres tienen mayores niveles de asistencia al sistema
educativo y alcanzan niveles educativos mas altos que sus pares
varones, sin embargo esta situacion no se ve reflejada en la
mejora de sus condiciones laborales o el acceso a puestos con
mayor calificacion.

Poblacion de 25 ailos y mas por sexo segin maximo nivel
educativo alcanzado

45,0 40,8
40,0 34,7
350 338 330
30,0
25,0 22,7
20,0 15,8
15,0 88 104
10,0

0,0

Preescolar/ Sin instruccion/ Primario completo/ Secundario Secundario completo/ Terciario Terciario completo/ Universitario
Primario incompleto incompleto incompleto/ Universitario completo

incompleto
B Mujeres B Varones

Fuente: DEIE. Encuesta de Condiciones de Vida. Afio 2022

LAS MUJERES DE 25 ANOS Y MAS
ALCANZAN NIVELES EDUCATIVOS
MAS ALTOS QUE LOS VARONES DE
LA MISMA EDAD

i



Caracterizacion de las mujeres en situacion de violencia

Los datos presentados en este apartado fueron
elaborados en base al ruc, registro Ginico de casos,
centralizado por la Direccién de Géneroy Diversidad. El
rRucC registra los servicios y abordajes solicitados por las
mujeres en situacion de violencia en dreas municipalesy
centros estatales de atencién a mujeres.

En este dosier se abordan las principales variables
sociodemograficas relevadas. Cabe aclarar que el

rRuC cuenta ademas con variables enfocadas en la
caracterizacion de la situaciéon de violencia, del agresor,
las intervenciones profesionales realizadas, etc.

Los datos corresponden al ano 2022, en ese ano 6560
mujeres en situacion de violencia realizaron una
denuncia o solicitaron algln tipo de abordaje en las areas
de la mujer municipales o provinciales
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Caracterizacion de las mujeres en situacion de violencia

Mujeres en situacion de violencia por grupos de edad

64 a73 anos 73 afnosy mas
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54 a 63 anos

14 a 23 anos
4,7%

15,1%
44 353 anos
14,0%

34 a 43 anos 24 a 33 anos
26,7% 38,5%

Nota: se trabajo sobre un total de 6161, ya que 399 casos no tienen datos.
Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

16



Caracterizacion de las mujeres en situacion de violencia

Mujeres en situacion de violencia por méaximo nivel
educativo alcanzado

40,0
35,0 33,6
30,0
25,0
20,0
20,0
16,4
15,0
10,0 9.5 8,6
58
. l
0,0
Sin » Primaria Primaria Secundaria Secundaria Ter/univ.
educacion incompleta completa incompleta completa incompleto

Nota: se trabajo sobre un total de 6396, ya que 164 casos no tienen datos.
Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

Mujeres en situacion de violencia por por estado civil

Separada Viuda
52% 0,8%

Divorciada

6,4%

Unida
1,6%

Casada Soltera
17,3% 68,8%
6,0
Ter/univ.
completo

Nota: se trabajo sobre un total de 6117, ya que 443 casos no tiene datos.
Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022
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Caracterizacion de las mujeres en situacion de violencia

Mujeres en situacion de violencia por tenencia de obra social Mujeres en situacion de violencia por condicion de actividad
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21,7% 40

No 20
78,3% 15 14,2
10
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0
Ocupada Desocupada Inactiva

Nota: se trabajo sobre un total de 5817, ya que 743 casos no tienen datos.

Nota: se trabajo sobre un total de 5584, ya que 976 casos no tienen datos.
Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

EL 78,3/ DE ESTAS MUJERES NO CUENTAN CON
OBRA SOCIAL.

CASI EL 53 DE LAS MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA DECLARO ESTAR DESOCUPADA O INACTIVA,

18



Caracterizacion de las mujeres en situacion de violencia

Mujeres en situacion de violencia por vinculo con

el agresor
Vinculo con agresor Porcentaje
Total 100,0
Conyuge 12,9
Ex conyuge 14,0
Pareja conviviente 8,9
Ex pareja conviviente 495
Novio/Pareja no conviviente 2,4
Ex novio/pareja no conviviente 6,5
Hija/o 0,5
Hermana/o 0,8
Padre/Madre 1,3
Otros 3,1

Nota: se trabajo sobre un total de 6184, ya que 376 casos no tienen datos.

Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

Mujeres en situacion de violencia por cohabitacion
con el agresor

Si

28,2%

No
71,8%

Nota: se trabajo sobre un total de 6333, ya que 227 casos no tienen datos.
Fuente: DEIE, sobre la base de datos del RUC 2022

EN EL 9,27 DE LOS CASOS REGISTRADOS EL AGRESOR
ES UNA PAREJA O EXPAREJA DE LA MUJER
DENUNCIANTE,

EL 28/ DE LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA
CONVIVE CON SU ABGRESOR.
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